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ORG.NR.:    889 117 192 
 

 

 

SELSKAPSAVTALE   FOR   SUNNMØRE 
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT   IKS 

 

 
§ l Heimel og deltakarar 

 
Kommunane Fjord, Giske, Stranda, Sula, Sykkylven og Ålesund har med heimel i lov om 

interkommunale selskap oppretta eit interkommunalt sekretariat for kontrollutvala med namnet: 

 
Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS 

 
Selskapet har sitt hovudkontor i Ålesund kommune. 

 
§ 2 Rettsleg status 

 
Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS er eit eige rettssubjekt. 

 
§ 3 Formål 

 
Formålet med selskapet er: 

 
• Sikre sekretariatstenester til kontrollutvala i deltakarkommunane 

• Kontrollutvalssekretariatet skal drivast i balanse, slik at inntekter frå kommunane 

dekkjer kostnadene (sjølvkost) 

• Sikre at medlemskommunane vert drivne i samsvar med etablerte prinsipp for god 

styring og kontroll i offentleg sektor 

 
§ 4 Eigardelar og deltakaransvar 

 
Kommunane sine eigar- og ansvarsdelar  i kontrollutvalsekretariatet er fastlagt som følgjer: 

 

Fjord kommune     1/11  

Giske kommune     1/11  

Stranda kommune     1/11  

Sula kommune     1/11  

Sykkylven kommune     1/11  

Ålesund kommune     6/11  

 

Delingsforholdet blir justert ved opptak av nye kommunar eller uttreden av kommunar i 

kontrollutvalsekretariatet. 
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§ 5 Representantskapet 

 
Det øvste organet for selskapet er representantskapet, som består av 11 medlemmar. 

Deltakarane vel sine representantar som følgjer: 

•  Fjord kommune vel l representant til representantskapet 

• Giske kommune vel l representant til representantskapet 

• Stranda kommune vel l  representant til representantskapet 

• Sula kommune vel l representant til representantskapet 

• Sykkylven kommune vel l representant til representantskapet 

• Ålesund kommune vel 6 representantar til representantskapet 

 
§ 6 Styret 

 
Styret blir valt av representantskapet. Styret har 3 medlemmer og 3 varamedlemmer. 

Representantar frå dei tilsette i selskapet har tilsvarande møterett i styret som etter 

kommunelova § 13-4. 

 
Den som er utelukka frå val i kontrollutval i selskapet sine eigarkommunar, kan heller ikkje 

veljast inn i selskapet sitt styre. 

 
§ 7 Innskottsplikt 

 
Deltakarkommunane som nemnt i § 1 skyt ved etableringa av sekretariatet inn eit 

kapitalinnskott på totalt kr 250 000,-. Etter at etableringa har funne stad, skal det ved opptak 

av nye deltakarar fastsetjast av representantskapet om, og eventuelt kva, den nye kommunen 

skal betale i innskott. 

 
Den enkelte deltakarkommune sitt innskott følgjer kommunen sin eigar- og ansvarsdel i 

samsvar med § 4. 

 
§ 8 Ansvarsdeling 

 
Dei enkelte deltakarane i selskapet hefter med heile si formue for sin aktuelle del av selskapet 
sine samla plikter. 

 

§ 9 Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS si leiing 

 
Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS skal ha eit eige representantskap og eit styre, jfr. lov 

om interkommunale selskap §§ 6 og 10. 

 
Kommunelova kap. 12 - Internt tilsyn og kontroll. Revisjon, gjeld for selskapet. 

 
Det skal tilsetjast ein dagleg leiar for Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS, jfr. lov om 

interkommunale selskap § 14. 

 
§ 10 Tilslutting til arbeidsgjevarsamanslutting 

 
Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS skal vere tilslutta ei arbeidsgjevarsamanslutting. 

 
§ 11 Representantskapet si samansetjing mv. 
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Medlemmane m/varamedlemmar blir valt av dei enkelte deltakarkommunane i samsvar med 

lov om interkommunale selskap § 6. 

 
Når nytt representantskap er valt etter eit kommuneval, skal det snarast kallast inn for 

konstituerande møte. Møtet blir kalla inn av tenestegjerande leiar med minst 4 vekers varsel. 

 
Representantskapet er vedtaksført når minst 2/3 av medlemmane er til stades. 

 
Representantskapet vel sjølv leiar og nestleiar. Representantskapet vel styret sin leiar og 

nestleiar. 

 
§ 12 Representantskapet sine oppgåver og mynde 

 
l. Representantskapet leiar Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS ut i frå 

selskapsavtalen og lov om interkommunale selskap. 

2. Representantskapet vedtek budsjett/økonomiplan og prinsipp for fordeling av 

kostnader med 2/3 fleirtal. Budsjett skal sendast dei deltakande kommunar innan l. 

oktober året før vedkommande budsjettår. Dersom ein ikkje oppnår 2/3 fleirtal, blir 

saka avgjort med alminneleg fleirtal i nytt møte. Årsbudsjettet skal setjast opp i 

samsvar med dei rammer som er fastsett i kommunelova kap. 12 med tilhøyrande 

forskrifter, jfr. selskapsavtalen § 17. 

3. Representantskapet kan ta opp lån, dersom dette er godkjent i alle 

deltakarkommunane. 

4. Overskott/underskott skal regulerast mot eit disposisjonsfond og disponering kan 

gjerast ved inntektsføring på budsjett/rekneskap etter vedtak i representantskapet. 

 
 

§ 13 Styret sine oppgåver 

 
l.  Forvaltning av selskapet høyrer under styret, som har ansvar for ein tilfredsstillande 

organisasjon av selskapet si verksemd. Styret skal sjå etter at verksemda blir driven i 

samsvar med selskapet sitt formål, selskapsavtalen, selskapet sitt årsbudsjett og andre 

vedtak og retningsliner for god verksemdstyring fastsett av representantskapet. 

2. Styret skal sørgje for at bokføringa og formuesforvaltninga i selska pet er gjenstand for 

ein tilfredsstillande kontroll. Det skal utarbeidast årsmelding for styret sitt arbeid, 

inkludert økonomiske oversikter for verksemda. Årsmeldinga og rekneskapen skal 

sendast deltakarkommunane til orientering. 

3. Styret skal føre tilsyn med dagleg leiar si leiing av selskapet. 

4. Styret tilset og seier opp dagleg leiar og det øvrige personale. 

5. Styret fastset løns- og arbeidsvilkår for dei tilsette. 

 
§ 14 Dagleg leiar 

 
Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS skal ha ein dagleg leiar som blir tilsett av styret. 

Dagleg leiar skal administrere og leie kontrollutvalsekretariatet i samsvar med 

selskapsavtalen, dei retningsliner og pålegg som styret har gjeve, og elles etter dei lover og 

reglar som gjeld for verksemda. 

 
Dagleg leiar skal gjennomføre kontrollutvalsekretariatet sitt formål og dei oppgåver som blir 

pålagt i selskapsavtale, vedtak og budsjett. 

 
Dagleg leiar gjev innstilling i saker som skal behandlast, og er sekretær for styret og 



Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS - selskapsavtale 4  

representantskapet. 

 
§ 15 Inhabilitet 

 
Om inhabilitet for tilsette i selskapet og medlemmar i selskapet sine styrande organ gjeld 

forvaltningslova kapitel II og kommunelova § 11-10. 

 
§ 16 Tilvising/prokura 

 
Dagleg leiar eller stadfortredar tilviser Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS sine utgifter, 

med unntak av utgifter som vedkjem dagleg leiar personleg eller der det er tvil om dagleg 

leiar sin habilitet. Slike utgifter skal tilvisast av styret sin leiar eller nestleiaren i leiaren sitt 

fråvær. 

 
Sekretariatet blir forplikta ved underskrift av styret sin leiar eller dagleg leiar. Styret meddelar 

prokura. 

 
Dagleg leiar representerer kontrollutvalsekretariatet ovanfor andre i saker som kjem inn under 

dagleg leiar sitt ansvar i samsvar med § 13. 

 
Det blir elles vist til lov om interkommunale selskap § 16 vedk. selskapet sin representasjon. 

 
 

§ 17 Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS sine inntekter 

 
Kommunane betaler sin del av kostnadane etter ein delt modell: 

 
a) Årleg tilskott pr. kommune blir fastsett av representantskapet. Halvparten av utgiftene 

til fordeling blir fastsett i følge eigardel etter § 4. 

b) Den andre halvparten vert fordelt utfrå medgått tidsbruk. 

Ved over- eller underfaktuerering på l0 % eller meir for budsjettert medgått tid, vil 

korrigering av faktura bli gjort. 

 
Den enkelte kommune betalar sin budsjetterte del av utgiftene nemnt i pkt. a) til 

Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS med ein tredjedel med forfall den l. mars, l. 

juli og l. november i budsjettåret. Avrekning og oppgjer skjer straks endeleg 

rekneskap ligg føre etter utgangen av det enkelte driftsår. 

 
c) Utgifter ved sekretariatsarbeid som er bestilt særskilt av ein kommune (kontrollutval) 

blir fakturert særskilt den aktuelle kommunen med 50 % ved oppstart av oppdraget og 

50 % når oppdraget er avslutta. 

 
d) Dersom eit oppdrag blir utført for ein kommune og andre kommunar drar nytte av 

resultatet i sitt arbeid, kan utgiftene etter ei konkret vurdering fordelast skjønnsmessig. 

Styret godkjenner utgiftsfordelinga i slike saker. 

 
§ 18 Val av revisor 

 
Representantskapet vel revisor for revisjon av Sunnmøre Kontrollutvalsekretariat IKS sitt 

rekneskap. 

 
§ 19 Godtgjersle mv. 
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Godtgjersle til representantskapet, styret sine medlemmar og tillitsvalde frå dei tilsette, skjer i 

samsvar med fastsett reglement vedteke av representantskapet. 

 
§ 20 Nye deltakarar 

 
Opptak av nye kommunar som deltakarar må godkjennast av alle deltakarkommunane. 

 
§ 21 Endringar - opphøyr mv. 

 
Representantskapet kan med 2/3 fleirtal foreslå endringar eller tilføyingar i selskapsavtalen. 

Representantskapet sitt vedtak skal oversendast dei deltakande kommunar til endeleg 

avgjersle. I dei tilfelle der det ikkje blir gjort samsvarande vedtak i alle kommunestyra, gjeld 

det som fleirtalet har slutta seg til. 

 

 

Utmelding, utelukking og oppløysing av kontrollutvalsekretariatet skjer i samsvar med dei 

saksbehandlingsreglar som gjeld i lov om interkommunale selskap. 

 
 

§ 22 Tvistar 

 
Tvist om tolking av selskapsavtalen skal så langt råd løysast ved at partane søkjer ei felles 

forståing. Dersom ein ikkje blir einige, skal tvisten avgjerast med bindande verknad ved 

valdgift etter reglane i valdgiftslova. 

 
 

§ 23 Andre reglar 

 
Elles gjeld dei til ei kvar tid gjeldande lover om interkommunale selskap og kommunelova kap. 

12 med tilhøyrande forskrifter. 

 
 

§ 24 Verknadstidspunkt 

 
Denne selskapsavtalen trer i kraft frå 01.01.2020. 

 

 

 

 
 

Ålesund, 21.02. 2019 


